ASSOCIACAO
DINAMICA

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

1.1 — Organizacdo da Sociedade Civil

Nome: Associacdo Dinamica

CNPJ: 11.651.139/0001-11

Endereco: Rua José Bonifécio, n°1620 - Centro
Cidade: Séao Carlos UF: SP CEP: 13.560-610 DDD/TELEFONE: (16)99794-8310
Conta Corrente: 32633-0 Banco: Banco do Brasil Agéncia: 6509-9
E-mail: a.dinamica@yahoo.com.br
1.2 — Representante Legal
Nome: Fabio Henrique Fatala
CPF: 376.563.998-28 RG: 45.758.312-SSP
Endereco: Rua José Bonifacio, n°1620 - Centro
Cidade: Séao Carlos UF: SP CEP: 13.560-610 DDD/TELEFONE: (16)99794-8310
E-mail: fabiofatala22@hotmail.com
1.3 — Responsavel Técnico pelo projeto
Nome: Fabio Henrique Fatala
CPF: 376.563.998-28 RG: 45.758.312-SSP
Enderego: Rua José Bonifacio, n°1620 - Centro
Cidade: Sio Carlos UF: SP CEP: 13.560-610 DDD/TELEFONE: (16)99794-8310

E-mail: fabiofatala22@hotmail.com

Formacao profissional: Educacdo Fisica

Funcdo na OSC: Presidente
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2 — APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

A associacdo foi constituida no ano de 2010, na cidade de Sdo Carlos — SP. Tem como objetivo atuar na prestagao
de servicos a comunidade local, orientando e desenvolvendo projetos no &mbito esportivo, cultural e educacional.
Possui em suas finalidades o intuito de atuar diretamente na minimizacdo de violéncias, evasdo escolar e o
consumo de drogas, proporcionando o despertar para a cidadania, disciplina e melhor qualidade de vida para

todos os envolvidos. J& atendeu mais de mil criangas anualmente e participou de grandes campeonatos.

3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execucéo

Futebol Dinamica 4 meses

Identificagdo do Objeto

Formalizar parceria com a finalidade de executar por 04 meses ac¢Ges voltadas a iniciagdo esportiva na
modalidade futebol para criangas e jovens de 10 a 17 anos em trés polos na cidade de S&o Carlos — Vila
Izabel, S&o Jodo Batista e Chico Preto.

PUBLICO ALVO e FAIXA ETARIA:

Criancas e Jovens do sexo masculino de 08 a 18 anos.

Numero de atendidos Capacidade de atendimento
400 450

Justificativa contendo a descricdo da realidade que serd objeto da parceria

Sdo Carlos encontra-se em um acelerado crescimento populacional. E, nesse sentido a oferta de atividades
recreativas, de lazer e até de esporte de rendimento, necessariamente, precisa acompanhar esse crescimento.
Sendo assim, a associacdo tem por objetivo trabalhar e desenvolver por meio de metodologias, atuar na melhora
das qualidades e habilidades motoras individuais, tendo grande relevancia para a salde e bem-estar da crianca,
além de consequentemente nos aspectos fisicos, psicologicos, cognitivo e social.

Ressalta-se que o trabalho ja vem se desenvolvendo ao longo dos anos, inclusive com formacdo de equipes de
competicdo, com resultados expressivos no requisito municipal. Estadual e federal.

4 — OBJETIVOS

4.1 — Objetivo geral

Promover a atividade de iniciacdo esportiva no futebol para 400 criangas e jovens de 10 a 17 anos nos bairros
Vila Izabel, Sdo Jodo Batista e Chico Preto.

1784/2025 Pagina : 6 Incluido por: FABIANO ANTONIO LOURENCO

o _assinado.pdf

O TRABALHO 260 MIL-1 assinad

29/01/2025 Origem: 2.12.2.2-DEPARTAMENTO DE ESPORTES DE RENDIMENTO Arquivo: PLAN



ASSOCIA

CAO

DINAMICA

4.2 — Objetivos Especificos

Objetivos Resultado esperado Metas Indicadores Meios de
especificos verificagdo
Iniciacdo Esportiva | Atender 90% das Promover o Porcentual de Lista de presenca e
na modalidade criancgas e jovens aprendizado da frequéncia dos relatérios de
Futebol proposto no projeto. modalidade participantes nas frequéncia dos
futebol aulas participantes
2 — Selecéo de Formar equipe de Equipes de Treinos Lista de presenca e
atletas para a competicao competicdo em relatorios de
formagéo de treinamento frequéncia dos
equipes de participantes
competicdo
3 — Participagdo em | Competir Participar de Jogos Fotos, sumulas
Campeonatos campeonatos na
modalidade
5. ATIVIDADES PROPOSTAS
OBEJTIVO DESCRICAO DAS ATIVIDADES MES MES | MES MES
ESPECIFICO
1 — Aulas regulares para condicionamento fisico X X X X
X X X X
1 2 - Aulas regulares para condicionamento técnico
3 - Aulas regulares para condicionamento tatico X X X X
1 — Realizacdo de treinos especificos X X X X
) 2 — Selecéo X X X
3 1 —Treino Categoria X X X X
2- Amistosos X X X X
2 - Jogos X X X X

6 — METODOLOG

1A
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As atividades serdo desenvolvidas conforme o cronograma abaixo em seus respectivos locais, sendo nos periodos
matutino e vespertino (contra turno escolar). As turmas sdo de até 25 alunos de segunda-feira a sébado, sendo
gue ao final de semana, sera intercalado, com duracdo de 2h. As atividades ocorrerdo em treinos. Serdo utilizadas
estratégias dinamicas e inovadoras, sendo priorizada atividades atualizadas. A participacdo nos campeonatos dos
alunos sera feita por avaliacdo e selecdo segundo critérios de rendimento nos treinos/aulas. Cada aula contara
com um professor especializado e um monitor para auxiliar nos desenvolvimentos das atividades.

Além das aulas ministradas, os alunos poderdo contar com assessoria juridica, por se tratar de um publico de alta
vulnerabilidade social e por serem criangas e adolescentes ira atuar na prote¢do jurisdicional integral,
promovendo direitos difusos e coletivos de criancas e adolescentes. Os atendimentos ocorrerdo sempre que

Necessario com hora marcada e conforme a demanda solicitada.
Polo 1 — S&o Jodo Batista
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
2IMES
8h as 10h | 8Bh as  10h | 8h as 10h [ 8h as 10h |8 as 10h | 8h as 10h
(13 a 18 anos) (8 a 12 anos) (13 a 18 anos) (8 a 12 anos) (13 a 18 anos) (8 a 12 anos)
10h  as 12h | 10h as 12h | 10h as 12h | 10h as 12h [ 10h as 12h | 10h as 12h
(8a 12 anos) (13al8anos) | (8al2anos) (13 a 18 anos) (8a 12 anos) (13 a 18 anos)
14h as  15h 14h as 15h 14h as 15h
(13 a 15 anos) (13 a 15 anos) (13 a 15 anos)
15h  as 18h | 15h as 18nh | 15h as 18h | 15h as 18h [ 16h as 18h
(16 a 18 anos) (8 a 11 anos) (16 a 18 anos) (8 a 11 anos) (16 a 18 anos)

4 Profissionais para desenvolver estas aulas, tendo sempre 2 em cada turma.

Polo 2 — Vila Izabel

(13 a 18 anos)

(8 a 11 anos)

(113 a 18 anos)

(8 a 11 anos)

SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA FINAL DE
SEMANA
10h  as 12h | 8h as 10h30 | 10h as 12h | 8h as 10h30 | 10h as 12h | CompeticOes

(13 a 18 anos)

(16 a 18 anos)

(8 a 11 anos)

(16 a 18 anos)

14h as  16h 14h as 15h 14h as 15h
(8 a12 anos) (8 a 12 anos) (8 a 12 anos)
16 h as 18h | 15h as 18h | 16 h as 18nh | 15h as 18h | 16 h as 18h

(8 a 11 anos)

(16 a 18 anos)

3 Profissionais para desenvolver estas aulas, tendo sempre 2 em cada turma.

Polo 3 — Chico Preto

SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA FINAL DE
SEMANA
8h as 11h | 8h as 11h| 8h as 11h | 8h as 11h 8h as 11h CompeticOes
(08 a 12 anos) (13al5anos) | (08 al2anos) | (13 a 15 anos) (13 a 15 anos)
14h30 as 17h | 14h as 16h | 14h30 as 17h | 14h as 16h | 14h as 16h
(13 a 15 anos) (8 a 12 anos) (13al5anos) | (8al2anos) (8 a 12 anos)
16h as 18h 16h as 18h | 16h as  18h
(16 a 18 anos) (16 a 18 anos) (16 a 18 anos)

4 Profissionais para desenvolver estas aulas, tendo sempre 2 em cada turma.
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7 - PLANO DE APLICACAO
Servico de Terceiro — Pessoa Juridica

Item Descricdo do Item Quant Valor N° de Valor Total
Unitario Parcelas
Mensal
1 Contador (4h/sem) 1 400,00 4 1.600,00
2 Assessoria de Imprensa 1 2.000,00 4 8.000,00
(24h/sem)
3 Servi¢os Administrativos 1 2.000,00 4 8.000,00
(16h/sem)
4 Coordenador (36h/sem) 1 3.600,00 4 14.400,00
5 Professor (36h/sem) 2 3.000,00 4 24.000,00
6 Professor (36h/sem) 1 2.800,00 4 11.200,00
7 Professor (36h/sem) 2 1.850,00 4 14.800,00
8 Monitor (36h/sem) 2 1.750,00 4 14.000,00
9 Monitor (24h/sem) 4 1.200,00 4 19.200,00
10 Servicos Advocaticios (8h/sem) 1 1.400,00 4 5.600,00
11 Inscricdo Competicdo 1 26.000,00 1 26.000,00
12 Avrbitragem 1 24.000,00 1 24.000,00
13 Transporte 1 9.500,00 2 19.000,00
14 Producdo de Artes (4h/sem) 1 1.200,00 4 4.800,00
TOTAL 194.600,00
Material de Consumo
Item Descricdo do Item Quant | Valor Unitario N° de Valor Total
Mensal Parcelas
15 Material Esportivo Diversos 37.700,00 1 37.700,00
16 Alimentagdo Diversos 6.925,00 4 27.700,00
TOTAL 65.400,00
8 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Item Parcela 1 Parcela 2 Parcela 3 Parcela 4 Total
1 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00
2 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
3 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
4 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 14.400,00
5 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
6 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 11.200,00
7 3.700,00 3.700,00 3.700,00 3.700,00 14.800,00
8 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 14.000,00
9 4.800,00 4.800,00 4.800,00 4.800,00 19.200,00
10 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 5.600,00
11 26.000,00 26.000,00
12 24.000,00 24.000,00
13 9.500,00 9.500,00 19.000,00
14 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 4.800,00
15 37.700,00 37.700,00
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16 6.925,00 6.925,00 6.925,00 6.925,00 27.700,00

Total 135.525,00 38.325,00 47.825,00 38.325,00 260.000,00

TOTAL GERAL: R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta mil reais)
Sendo:
R$260.000,00 (duzentos e sessenta mil reais)

FONTE DE RECURSO VALOR

Recurso Municipal R$260.000,00

Recurso Estadual

Recurso Federal

9 - INSTALACOES DA OSC E RECURSOS HUMANOS

9.1 — Recursos Humanos
01 Contador

01 Jornalista/ Marketing

01 Servigos Administrativos
01 Coordenador

05 Professores

07 Monitores

9.2 — Instalagdes Fisicas

InstalagBes dos campos utilizados durante o projeto
03 Salas

01 Cozinha

02 Banheiro

01 Dispensa

9.3 — Equipamentos

01 Computador

01 Impressora

02 Ar condicionado

03 Ventilador

01 Micro-ondas

Material Esportivo (bola, colete...)

9.4 — Mobiliarios
03 armarios

02 Mesas

01 Cadeira

01 Arquivo
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10 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade apresentou
as prestacdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragdo publica municipal
direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.
Documento assinado digitalmente
FABIO HENRIQUE FATALA
g ub Data: 20/01/2025 16:51:05-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Local e Data Proponente
(Representante legal da OSC Proponente)

11 - APROVAGCAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Aprovado

Documento assinado digitalmente

“b FERNANDO HENRIQUE DA SILVA CARVALHO
g Data: 28/01/2025 16:46:24-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

Local e Data Secretario ou responsavel
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